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1. Общие положения 

1.1. Настоящие положение регулирует деятельность Педагогического совета  Кировского 

областного  государственного  общеобразовательного бюджетного учреждения «Школа-

интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья пгт Опарино» 

(далее – Учреждение)  в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы. 

1.2.Педагогический совет является коллегиальным органом управления по основным 

вопросам образовательного процесса в Учреждении. 

1.3. Педагогический совет Учреждения создается с целью участия педагогического 

коллектива Учреждения в реализации государственной политики в вопросах образования, 

совершенствования образовательного процесса в образовательной организации, 

внедрения в практику достижении педагогической науки и передового педагогического 

опыта. 

1.4. Настоящее Положение принимается на педагогическом совете Учреждения и 

утверждается директором школы. 

2. Порядок формирования и состав педагогического совета школы 

2.1. В состав Педагогического совета входят все педагогические работники Учреждения 

Председателем Педагогического совета является директор Учреждения. Педагогический 

совет ежегодно избирает из своего состава секретаря совета, который проводит 

организационную подготовку заседаний Педагогического совета, ведение протоколов, 

обеспечивает контроль за выполнением принятых решений. 

2.2. Заседания Педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы 

Учреждения, но не реже одного раза в четверть. Внеочередные заседания 

Педагогического совета проводятся по инициативе директора или по требованию не менее 

одной трети педагогических работников Учреждения. 

2.3. Заседания могут проходить в форме Малых педсоветов, на которых обсуждаются 

вопросы выбора различных вариантов содержания образования, форм, методов учебно-

воспитательного процесса, способов их реализации и оценивания. 

2.4. Решение Педагогического совета Учреждения являются правомочными, если на его 

заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников Учреждения 

и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. 

Процедура голосования определяется Педагогическим советом Учреждения. 

Протокол заседания Педагогического совета подписывается председателем и секретарем 

совета.  

2.5. Срок полномочий Педагогического совета неограничен. 

3. Компетенция Педагогического совета: 

- обсуждение основных направлений деятельности Учреждения по повышению 

эффективности и результативности работы, перспективных планов развития, подведения 

итогов деятельности за отчетные периоды; 



 - распространение передового педагогического опыта, эффективная реализация 

интеллектуального и физического потенциала членов коллектива; 

- определение направлений инновационной и экспериментальной работы, взаимодействие 

с научными организациями, внедрения инновационных технологий; 

- обсуждение и принятие решений о введении критериев оценки эффективности работы 

специалистов по направлениям деятельности. 

4. Педагогический совет осуществляет следующие функции: 

- внесение предложений директору по основным направлениям образовательной 

деятельности школы, включая предложения по перспективе (стратегии) развития школы; 

- внесение предложений директору по изменению устава, локальных нормативных актов 

по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в 

том числе затрагивающих права и обязанности обучающихся; 

- внесение предложений директору о материально-техническом обеспечении 

образовательной деятельности, оборудованию помещений в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов, санитарно-

эпидемиологических требований; 

- согласование положений о структурных подразделениях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

- разработка образовательных программ, в том числе учебных планов, календарных 

учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

методических материалов и иных компонентов образовательных программ; 

- согласование разработанных образовательных программ; 

- согласование выбора учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения 

и воспитания в соответствии с образовательной программой; 

- выбор направлений научно-исследовательской, инновационной деятельности в сфере 

образования, взаимодействия школы с иными образовательными и научными 

организациями; 

- согласование локального нормативного акта об аттестации педагогических работников; 

- определение форм, периодичности и порядка проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

- согласование локального нормативного акта об осуществлении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

- совершенствование методов обучения и воспитания с учетом достижений 

педагогической науки и передового педагогического опыта, внедрение образовательных 

технологий, электронного обучения; 

- внесение предложений директору по вопросам повышения квалификации 

педагогических работников, развитию их творческой инициативы; 

- представление к поощрению обучающихся и педагогических работников; 

- рассмотрение предложений о переводе обучающихся в следующий класс по результатам 

промежуточной аттестации  

5. Права и ответственность Педагогического совета. 

5.1. Педагогический совет имеет право: 



создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного 

профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их 

на Педагогическом совете; принимать окончательное решение по спорным вопросам, 

входящим в его компетенцию; 

принимать положения (локальные акты), относящиеся к его  компетенции; 

5.2. Педагогический совет ответственен за: 

- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об 

образовании, о защите прав детства; 

- утверждение образовательных программ Учреждения; 

- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием 

ответственных лиц и сроков исполнения. 

6. Документация Педагогического совета 

6.1. Заседания Педагогического совета оформляются протоколами. В книге протоколов 

фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, 

предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и 

секретарем совета. 

6.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

6.3. Книга протоколов Педагогического совета школы входит в номенклатуру дел, 

хранится в учреждении постоянно и передается по акту. 

6.4. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, 

прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью школы. 

7. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение 

7.1. Внесение поправок и изменений в Положение производится на заседании 

педагогического совета школы. 

7.2. Настоящее положение действительно до принятия новой редакции 
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