Договор
на организацию обучения на дому

"_____" ___________20__ г.

КОГОБУ ШИ ОВЗ пгт Опарино, в лице директора Бабкиной Анны Николаевны действующей на основании Устава с одной стороны,
и ____________________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. родителя (законного представителя) ребенка), именуемый(ая) в дальнейшем «Родитель» ребенка.
Ребенок ______________________________________________________________________________,
(Ф. И. О. ребенка, дата рождения ребенка)
с другой стороны заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.Предмет договора
1.1. Организация обучения Ребенка на дому по адаптированной образовательной программе начального общего (основного общего) образования (нужное подчеркнуть))

2.Права и  обязанности сторон
2.1. Организация обязана:
2.1.1. Обеспечить предоставление обучающемуся обучение на дому в очно-заочной форме в рамках адаптированной основной общеобразовательной программы образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (____ вариант) по предметам индивидуального учебного плана ___ класса согласно приложению к настоящему договору из расчёта ____ ч. в неделю очно,  коррекционные занятия __ ч. в неделю, внеурочная деятельность ______ ч. в неделю.
2.1.2. Организовать обучение ребенка на дому путем: зачисления на обучение  по программе, предусмотренной п.1.1. настоящего Договора; создания необходимых условий для реализации и освоения программы, предусмотренной п.1.1. настоящего Договора; разработки индивидуального учебного плана и графика проведения занятий (по согласованию с Родителем) в соответствии с федеральными и региональными  нормативными актами, санитарными правилами и нормами; обеспечения психолого-медико-педагогического сопровождения Ребенка; оказания методических и консультационных услуг для родителей, необходимых для освоения Ребенком программы, предусмотренной п.1.1. настоящего Договора; осуществления постоянного мониторинга развития Ребенка и корректировки по мере необходимости образовательного процесса.
2.1.3.Информировать Родителя об изменениях во внутреннем распорядке работы образовательной организации.
2.1.4. Предоставлять Ребенку возможность принимать участие в мероприятиях, проводимых Организацией.
2.1.5.Обеспечить перевод Ребенка на другую форму получения образования в случае расторжения договора по инициативе Родителя.
2.2. Организация имеет право:
2.2.1.Осуществлять контроль за созданными родителями условиями обучения Ребенка на дому.
2.2.2. Привлекать для организации обучения и (или) оказания консультативной помощи специалистов иных организаций.
2.3. Родитель:
2.3.1. Обеспечивает условия для организации образовательного процесса обучающегося, включая организацию рабочего места обучающегося и педагогического работника в соответствии с расписанием учебных занятий и наличие необходимых канцелярских принадлежностей в количестве, соответствующем возрасту и потребностям обучающегося.
2.3.2. Обеспечивает выполнение обучающимся заданий педагогических работников и предоставление их педагогическим работникам.  
2.3.3 Осуществляет контроль  сдачи обучающимся зачётов, тем, контрольных заданий, тестов и т.п., определённых для самостоятельного изучения по предметам согласно утверждённого учебного плана, расписания  из расчёта ____ ч. заочно в неделю.
2.3.4. Выполняет и обеспечивает выполнение обучающимся Устава Школы, Правил внутреннего распорядка, Правил для обучающихся и иных локальных актов, регламентирующих ее деятельность.
2.3.5. Своевременно предоставляет Школе необходимые документы и сведения о личности и состоянии здоровья обучающегося и сведения о родителях (законных представителях), а также сообщает об их изменении.
2.3.6. Имеет право вносить обоснованные предложения при определении часов учебного плана.
2.3.7.  Имеет право вносить предложения при составлении расписании учебных занятий.
2.3.8. Имеет право на получение в доступной форме информации о результатах освоения
обучающимся образовательной программы.
2.3.9. Имеет право присутствовать на учебных занятиях.
2.4.  Обучающийся:
2.4.1. Выполняет задания педагогических работников и предоставляет их педагогическим
работникам.
2.4.2. Выполняет Устав Школы, Правила внутреннего распорядка, Правила для обучающихся и иные локальные акты Школы, регламентирующие ее деятельность.

3. Срок действия договора
Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует по __ мая 20__ г.
Договор может быть изменён, дополнен по соглашению Сторон, либо в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.
Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в личном деле обучающегося, другой - у родителей (законных представителей). Оба экземпляра имеют одинаковую (равную) юридическую силу.

4. Порядок расторжения договора
4.1. Настоящий договор расторгается:
- при отчислении обучающегося из Школы по заявлению Родителя, в том числе в связи в получением образования (завершением обучения);
- по соглашению Сторон.
4.2. Договор может быть расторгнут в одностороннем порядке по заявлению Родителя.
4.3. При ликвидации или реорганизации Школы обязательства по данному договору переходят к правопреемнику Школы.

5. Реквизиты сторон.
КОГОБУ ШИ ОВЗ  пгт Опарино
613810, Кировская область, пгт Опарино, пер. Пионерский, 5

Директор : _________________/А.Н. Бабкина/

«_____»_________________20____г.

Родители (законные представители)
_________________________________________________________________________________________________________________/______________________________/

